
 
 

 
 

Information for H2 Learning 
 
Section of the Guidelines Teachers  
Relevant sub-sections T2 Collaborating with employers 
Any additional information  
 

Title T2.2 Visiting employers to inspect placements 

Description Opis namena in vsebine prvega obiska pri delodajalcu 

User Organizator PUD (učitelj), delodajalec 

Goal Razložiti čemu posvetiti pozornost ob prvem obisku 
delodajalca, ki ponuja učno mesto za PUD 
 

Objective Namen je zagotovitev čim bolj kakovostnega PUD  
 

Method Obisk v podjetju in razgovor z delodajalcem; zapis opažanj 
 

Recommended Use Organizator PUD (učitelj) mora osebno obiskati delodajalca 
posebej, če šola z njim prvič sodeluje 
 

When Obvezno nakaj tednov pred pričetkom PUD. V primeru, da 
učno mesto ne ustreza si lahko dijak poišče drugega 
delodajalca 
 

Language  
slovenski 

Further links  
 

(Vet providers/ 4. Monitoring placements) 

 

T2 Collaborating with employers  
T2.2 Visiting employers to inspect placements  
 
Priporočljivo je, da organizator PUD (oz. učitelj) obišče delodajalca dovolj zgodaj – nekaj tednov pred 
pričetkom PUD, oz, takoj, ko dobi iz informativne prijave dijaka podatke o delodajalcu. V primeru, da 
delodajalec ne izpolnjuje pogojev ima dijak še dovolj časa da poišče novega delodajalca. Vsekakor naj 
se obisk zgodi pred pričetkom sklenitve učne pogodbe. Na obisku se podrobneje seznani z 
kadrovskimi pogoji (ustrezna strokovna usposobljenost mentorja, pedagoško andragoška izobrazba 
mentorja) in materialnimi pogoji (primerna delovna sredstva, ustrezen prostor) za izvajanje PUD.  
Vzpostavi se temelj za uspešno nadaljnje medsebojno komuniciranje in dolgoročno sodelovanje. 
Posebej velja to za podjetja, ki prvič vzamejo dijake na PUD. Posebno pozornost je potrebno 
posvetiti podjetjem, ki še niso v mreži verificiranih ponudnikov učnih mest za dijake. 

 


